Governo do Distrito Federal
Casa Militar do Distrito Federal
Gabinete
Comité Interno de Governanga

Extrato - CM/GAB/CIG

Aos vinte e seis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco, na sala 207, do 22 Andar do Anexo do Palacio do Buriti, as 15h20, teve inicio a DECIMA SEGUNDA REUNIAO do
Comité Interno de Governanca da Casa Militar-CM do Distrito Federal, em atendimento aos preceitos estabelecidos na Portaria n2 61, de 17 de maio de 2022, publicada no DODF n2 95, de 23
de maio de 2022 e alterada pela Portaria n? 73, de 04 de julho de 2024, conforme pauta a seguir:

PAUTA

1) Leitura da Ata da Ultima reunido do CIG;
2) Monitoramento dos objetivos elencados no Planejamento Estratégico Institucional da Casa Militar;

3) Apresentagdo da nota técnica da consultoria sobre gestdo de riscos.

ASSUNTOS A SEREM SUBMETIDOS A VOTAGAO

1. N&o houve pauta para votagao.

MEMORIA DA REUNIAO

1) O Chefe da Casa Militar abriu a reunido destacando a importancia do Comité para a Institui¢do, ressaltando os avangos alcangados nos ultimos meses;

2) Em seguida, o Chefe-Adjunto realizou a leitura da Ata da Ultima reunido do CIG, resumindo os temas abordados. Enfatizou o amadurecimento institucional da Casa Militar na drea de
Governanga Publica e reforgou a importancia da continuidade do Comité;

3) Logo apds as palavras do Chefe-Adjunto, a Assessora Militar da AGEP expds a Nota Técnica 26/2025, elaborada em parceria com a Controladoria Geral do Distrito Federal. O documento
trata da implantagdo da Gestdo de Riscos na Casa Militar, realizada entre outubro de 2024 e margo de 2025, conforme determinagdo da Subcontroladoria de Controle Interno e a Ordem de
Servigo n? 133/2024;

4) Com relagdo ao item 2 da pauta, o monitoramento sera trimestral ao longo de 2025. Serdo definidas metas para cada indicador, gerando relatérios a serem apresentados ao Chefe da CM
e, posteriormente, utilizados no Relatério de Gestdo Anual do GDF. A AGEP sugeriu a criagdo de um processo SEI para cada objetivo estratégico, a fim de documentar as ages das Subchefias.
Para viabilizar essa medida, serd instituido um Comité Executivo de Governanga, composto por membros designados pelos Subchefes. As nomeagdes serdo vinculadas a fungdo
desempenhada pelo militar dentro da estrutura da CM, garantindo a continuidade e o alinhamento institucional. Esse comité sera formalizado, por instrumento legal adequado;

5) Apds as indicagdes da AGEP, o Chefe da Assessoria Juridica da CM sugeriu a revisdo do PEI-CM, com o objetivo de tentar incluir objetivos financeiros e orgamentarios no referido plano,
apesar da CM ndo ser um drgdo que detém orgamento proprio. Recomendou, ainda, adicionar "assessoramento” ao primeiro objetivo estratégico do PEI-CM. Indicou também que as
Iniciativas sejam mais objetivas, bem como, a elaboragdo de um caderno do PEI-CM, para apreciagdo do Comité e posterior publicagdo. Além disso, foi ressaltado que as iniciativas devem ser
o mais detalhadas possivel;

6) O Subchefe de Gestdo Administrativa solicitou que fosse realizado um levantamento dos militares que participam regularmente das reunies do CIG-CM, a fim que estes tenham acesso ao
ambiente SEI do Comité (CM/GAB/CIG). Os nomes dos indicados serdo apresentados na préxima reunido, para serem submetidos a aprecia¢do do Comité, para acesso ao referido ambiente
SEl;

7) O Chefe-Adjunto retomou a palavra e agradeceu pelas contribuigdes apresentadas por cada Setorial;

8) Por fim, as 16h16min, o Chefe-Adjunto deu por encerrada a reunido, oportunidade em que agradeceu a presenga e o empenho de todos.

INFORMACOES GERAIS

1. Governanga é o conjunto de mecanismos de lideranca, estratégia e controle voltado para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo, com vistas a condugdo e geracdo de resultados nas
politicas publicas e a prestagdo de servigos de interesse da sociedade (art. 22 do Decreto n? 39.736, de 28 de margo de 2019);

2. Compliance é o alinhamento e adesdo a valores, principios e normas para sustentar e priorizar o interesse publico em relagdo ao interesse privado no setor publico (art. 29, inciso Il do
Decreto n2 39.736, de 28 de margo de 2019);

3. Gestdo de Riscos é processo de natureza permanente, estabelecido, direcionado e monitorado pela alta administragdo, que contempla as atividades de identificar, avaliar e gerenciar
potenciais eventos que possam afetar o érgdo ou a entidade, destinado a fornecer seguranca razoavel quanto a realizagdo de seus objetivos.

4. Compete ao Comité Interno de Governang¢a da Casa Militar: O CIG tem por objetivo garantir o desenvolvimento e a apropriagdo das melhores praticas de Governanga, Gestdo
Estratégica e de Compliance, de forma continua e progressiva, nos termos estabelecidos pelo Conselho de Governanga Publica (CGov), conforme disposto no Decreto n? 39.736/2019;

5. Conforme as diretrizes, sdo também assuntos da governanca: buscar solugbes tempestivas e inovadoras; promover a desburocratizagdo e a modernizagdo administrativa; promover a
integracdo entre os diferentes niveis e setores; editar e revisar atos normativos (art. 42 do Decreto 39.736, de 28 de margo de 2019);

6. As reuniées do Comité Interno de Governanga da Casa Militar do Distrito Federal tém caréter decisério e, portanto, devem ocorrer com um quérum minimo de 50% dos integrantes
com poder de voto, sendo presidido pelo Chefe da Casa Militar, na condigdo de Presidente ou na auséncia deste, pelo Chefe-Adjunto da Casa Militar. As decisGes sdo tomadas por
maioria simples e, caso ocorra o empate durante a votagdo do Colegiado, é de competéncia do Presidente o voto de minerva. Representantes de outras areas que forem convocados
ndo tém direito a voto;

7. As atas, relatorios e resolugbes devem ser divulgados em sitio eletronico da Casa Militar (§ 72 da Portaria n2 61, de 17 de maio de 2022, publicada no DODF n2 95, de 23 de maio de
2024).

o ] Documento assinado eletronicamente por VINICIUS CARVALHO DE SOUZA - 12 Ten.
.‘)El! E QOBM/Comb. Matr.1719391-5, Secretario(a) do Comité, em 15/04/2025, as 15:01, conforme
::;-"r‘::.'fc': art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diério Oficial do Distrito
; Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

= Documento assinado eletronicamente por EMERSON FREITAS DE OLIVEIRA - Cap. QOBM/Cond.

e
.‘)El! E Matr.1714662-3, Bombeiro Militar, em 16/04/2025, as 10:45, conforme art. 62 do Decreto n°
::;lirrlg:ly(l; 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
i i
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 168413616 cddigo CRC= 8D9CB380.
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